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CAPITULO V - REGIMEN ELECTORAL

Articulo 18.- Condiciones para ser elegible

1.- Para los cargos que integran la Comisién Permanente:

1.1.- Estar colegiado con una antigiiedad minima de cuatro afios en el Colegio
Oficial de Médicos de Cuenca y no estar incurso en prohibicién o incapacidad legal
o estatutaria, no pudiendo participar aquellos médicos que estdn en situacién de
habilitados en el mismo.

1.2.- Los cargos de la comisién permanente seran elegidos por votacion directa,
secreta y no delegada de todos los colegiados pertenecientes a este Ilustre Colegio,
en candidatura Unica, que incluya a todos los cargos de la Junta Permanente.

1.3.- No podra ocupar el cargo de presidente del Colegio de Médicos de Cuenca
quien en el momento de su toma de posesion se encuentre en el ejercicio de los
siguientes cargos publicos: Alcalde de cualquier Corporacién, Presidente de
Diputacién Provincial, Subdelegado del Gobierno y Delegado del Gobierno. O
cualquier otro cargo que, bajo otra denominacion, pudiera sustituirles en las
funciones que ostentan.

2.- Para los representantes de las secciones colegiales:

e 2.1.-Estar colegiado en el Colegio Oficial de Médicos de Cuenca con una

antigiiedad de dos afios, formar parte de la Seccién correspondiente y no estar
incurso en prohibicién o incapacidad legal o estatutaria, no pudiendo participar
aquellos médicos que estdn en situacion de habilitados en el mismo. En el caso de
la Vocalia de Postgrado la antigiiedad exigida sera un afio.

2.2.- Los vocales de cada una de las secciones se elegirdn de forma individual por
votacion directa, secreta y no delegables de todos los colegiados que pertenezcan a
cada una de las respectivas secciones colegiales.

Articulo 19.- Convocatoria de elecciones

1.- La convocatoria de elecciones, para cubrir los cargos de la Junta Directiva, corresponde

al pleno de dicha junta.

2.- La Junta Directiva debera convocar, con obligatoriedad, elecciones antes del término de
su mandato, con el objeto de que el fin del proceso electoral coincida, en el tiempo, con la
terminacién del mandato de la junta saliente.

3.- La convocatoria de elecciones se har, con la debida publicidad, por los medios que la
Junta Directiva determine a estos efectos y en todo caso mediante circular, que se dirigird a



todos los colegiados, con una antelacion minima de al menos tres meses. De la
convocatoria de elecciones se dara cuenta al Consejo General de Colegios de Médicos, con
la debida antelacion.

4.- El censo electoral lo forman la totalidad de los colegiados en este Ilustre Colegio Oficial
de Médicos de Cuenca, que no estén incursos en prohibicién legal o estatutaria. El censo
electoral general y de las distintas vocalias se hara publico, como fecha limite, quince dias
después de hacerse publica la convocatoria de elecciones, estableciéndose otros 15 dias,
tras la publicacion de dichos censos, para las posibles reclamaciones.

Articulo 20.- La Junta Electoral

1.- El pleno de la Junta Directiva, en la misma reunién en la que se convocan elecciones,
nombrard la Junta Electoral, que estard formada por tres miembros y sus respectivos
suplentes. Estos miembros se elegiran, del censo electoral, del siguiente modo: Se dividira
el censo colegial en tres fracciones iguales, procediendo a designar a un miembro y a su
suplente por sorteo por cada una de estas fracciones, siendo nombrado presidente de la
Junta electoral, el colegiado elegido de mayor edad y secretario, el de menor edad. La Junta
Electoral estara asistida, en todo momento, por el Asesor Juridico del Colegio.

2.- El nombramiento de los miembros de la Junta Electoral estard vigente hasta la
finalizacion del proceso electoral.

3.- Ninguno de los miembros de la Junta Electoral podran ser candidatos o formar parte de
la Junta Directiva saliente y no podran estar incurso en prohibicién o incapacidad legal o
estatutaria.

4.- La Junta Electoral presidira las elecciones colegiales y velara por el correcto desarrollo
de las mismas, limpio y democratico, basados en los principios de igualdad, correccion y
cumplimiento de las normas electorales vigentes.

La Junta Directiva saliente dotara a esta Junta Electoral de los medios econémicos y
humanos necesarios para llevar a cabo el proceso.

Articulo 21.- Funciones de la Junta Electoral

1.- Presidir y supervisar el proceso, con respeto a las normas electorales estatutarias y del
cédigo deontoldgico.

2.- Comprobar que los miembros de las diferentes candidaturas cumplen las condiciones
que este estatuto establece para ser elegible.

3.- Proclamar las candidaturas presentadas o rechazar aquellas que no retnan los
requisitos exigidos.

4.- Aprobar el modelo normalizado de papeleta de voto y de sobres.

5.- Corregir, con caracter inmediato, cualquier infraccién o defecto de funcionamiento que
pueda producirse durante el proceso electoral con escrupuloso respeto a las normas
vigentes.



6.- Dictar instrucciones en el desarrollo de las normas electorales vigentes, para cubrir las
posibles lagunas existentes en el proceso electoral, tomando en cuenta para ello las
disposiciones de la ley general electoral.

7.- Fijar el calendario electoral, asi como el horario de apertura y cierre de las mesas
electorales. Estos se haran publicos el mismo dia que se publiquen los censos electorales.
8.- Vigilar el correcto funcionamiento de las mesas electorales, el desarrollo de la votacion
y el escrutinio de los votos emitidos directamente o por correo.

9.- Proclamar los resultados electorales y los cargos electos al finalizar la votacidn.

10.- Resolver cualquier queja o reclamacion que se presente durante el proceso electoral,
debiendo resolver estas quejas en el plazo maximo de 7 dias, salvo supuestos
extraordinarios, debidamente justificados.

11.- Designar los miembros de la mesa o mesas electorales, utilizando el mismo
procedimiento utilizado para designar a los miembros de la Junta Electoral. Ningun
miembro de la mesa electoral podrd ser candidato o miembros de la Junta Directiva
saliente o de la Junta Electoral.

12.- Contra los acuerdos de la junta electoral cabe recurso de alzada ante el Consejo
Autondémico de Colegios de Médicos o ante Consejo General, cuyo acuerdo pondra fin a la
via administrativa.

13.- Verificar que los candidatos cumplen los requisitos y no incurren en ninguna causa de
incompatibilidad delimitadas en el articulo 18.

Articulo 22.- Presentacion de candidaturas

1.- Las candidaturas, a la Junta Directiva, se presentaran mediante lista cerrada para todos
los cargos de la Comisién Permanente e individuales o conjuntas, con las candidaturas a
los cargos para la Junta Permanente, para las respectivas vocalias. La presentacién se
efectuard en la sede colegial, dentro del plazo que establezca el calendario electoral, con
relacion nominal de los candidatos y de cargos elegibles, debidamente firmadas por todos
los candidatos y con designacidn de un representante, en el caso de ser una candidatura
conjunta, debiendo extender la junta electoral la correspondiente diligencia de
presentacidn.

2.- Dentro de los tres dias habiles siguientes a la terminacion del plazo de presentacion de
candidaturas, la junta electoral se reunira y proclamara los candidatos que reunan las
condiciones de elegibilidad, haciendo publica dichas candidaturas.

3.- En caso de que haya una unica candidatura al finalizar el plazo de presentacion de las
mismas, no es necesario que se desarrolle el proceso electoral y la Junta Electoral
proclamara como candidatos elegidos a los miembros de ésta candidatura.

Articulo 23.- La Campaiia electoral

1.- Al dia siguiente de la proclamacién de candidaturas, dard comienzo la campafia
electoral, debiendo la Junta Electoral proporcionar a todos los candidatos, cuando lo
soliciten, los mismos medios para la exposicién de sus programas respectivos.

2.- Queda prohibida toda actividad electoral que implique descrédito o falta de respeto
personal a los demds candidatos y desacuerdo con los principios de ética y deontologia



médica.

3.- El quebrantamiento, de las prohibiciones establecidas, llevara aparejado la exclusion
como candidato por acuerdo de la Junta Electoral, oida la Comisién de Etica y Deontologia
Médica.

Articulo 24.- Procedimiento electoral

1.- La eleccion de los miembros de la Junta Directiva, serd por votacion en la que podran
tomar parte todos los colegiados del censo electoral. El voto podrd ser emitido
personalmente en la mesa electoral o por correo certificado. El voto personal anulara el
voto emitido por correo.

2.- La mesa, o mesas, electorales estardn constituidas, en el dia y hora, que se fije en la
convocatoria, por los tres colegiados designados para la misma y sus respectivos
suplentes. Cualquier candidatura podrda nombrar un interventor, a quién la Junta electoral
entregard la acreditacién correspondiente.

3.- El ejercicio del derecho a voto es personal e indelegable. El voto se emitird mediante
papeletas separadas, una para la Junta permanente y otras para cada una de las secciones
colegiales a las que el elector tenga derecho de voto.

4.- El voto en persona, en la mesa electoral, se realizara el mismo dia de la celebraciéon de
las elecciones, dentro del horario establecido, previa acreditacion de la identidad del
médico votante ante la mesa electoral a través de su carné de colegiado, documento
nacional de identidad, permiso de conducir o pasaporte.

5.- El voto por correo seguira el siguiente procedimiento:

e 5.1.-El Colegio remitira a todos los colegiados la documentacién y papeletas
correspondientes, de las distintas candidaturas y los sobres necesarios para el voto
por correo. En caso de no recibir la documentacién correspondiente, el colegiado
puede solicitarla al Colegio para su envio, previa identificacion.

e 5.2.- El Colegiado remitira por correo certificado el voto a la sede colegial, con una
antelacion minima de cinco dias al inicio de las votaciones.

e 5.3.- Para el voto por correo se incluird dentro de un sobre grande, certificado,
fotocopia del documento nacional de identidad o carné de colegiado y los sobres
pequefios en blanco normalizados que contendran la candidatura por las que se
vota, uno para la Comisiéon Permanente y otros por cada una de las vocalias en las
que el colegiado se halla incluido.

e 5.4.- El secretario de la Junta Electoral ird punteando los nombres de los colegiados
que han emitido su voto por correo conforme se vayan recibiendo en la sede
colegial y seran custodiados por él, hasta el dia de las votaciones. La totalidad de
estos sobres seran introducidos en la urna electoral tras la comprobacion de la
identidad del votante y tras comprobar que no ha ejercido personalmente su
derecho al voto en la mesa electoral, quedando anulados en este caso.

6.- La Junta Directiva propondra el modelo oficial de papeletas de las candidaturas asi



como el de los sobres que deberan contener dichas papeletas. En el exterior de los sobres
solamente figurard la seccién a la que va dirigida la votacién, Junta Permanente o nombre
de la vocalia correspondientes. Estas deberan ser aprobadas por la Junta Electoral.

7.- Seran nulas todas las papeletas que contengan enmiendas, afiadidos, tachaduras o
raspaduras o que no correspondan al modelo oficial. En caso de duda serd la Junta
Electoral la que decida su validez o no.

8.- Finalizada la votacidn, la mesa electoral procedera al escrutinio publico de los votos y
se levantara acta firmada por todos los miembros de la junta electoral, quién proclamarg,
por medio de su presidente, como elegidos a los candidatos que hayan obtenido mayor
numero de votos.

9.- Proclamados los candidatos elegidos, la junta electoral fijara el dia de toma de posesién
de la nueva junta directiva, que debera efectuarse en un plazo no superior a 15 dias,
cesando tras la toma de posesion la junta directiva saliente.



